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Considerando

La administración pública Municipal del 01 de Octubre del 2012 al 30 de Septiembre del 2015, busca trabajar para cumplir, de forma coherente a las necesidades del municipio y su población, fundamentado en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos para lo cual ha decidido adoptar metas concretas, con el firme propósito de erradicar la pobreza, el hambre, el rezago educativo, de la misma manera proteger la salud, el medio ambiente, la equidad de género, garantizar la paz y la seguridad social protegiendo los derechos humano fundamentales, busca la vanguardia en los servicios públicos y el fomento al desarrollo económico municipal.  

Estamos totalmente convencidos que para alcanzar todas estas metas plasmadas es necesario fijar directrices que lleven a cabo el desarrollo institucional para que un buen gobierno trabaje para cumplir  buscando el progreso social incluyente, el desarrollo económico defendible, el desarrollo ambiental sustentable, todos estos a través de indicadores que fortalezcan cada una de las áreas para alcanzar las metas, así como la aplicación de políticas públicas eficaces y suficientes para con ello llegar a los ejidos, barrios y colonias de la zona alta y zona baja dando prioridad a la parte más vulnerable de nuestra gente, alcanzando con esto una justicia social para los ciudadanos mexicano y extranjeros, que radican y transitan en esté municipio de Bella Vista, Chiapas.

Es compromiso de nuestro Gobierno Municipal trabajar de manera decida y trasparente, con la confianza que es un compromiso en conjunto con cada de las direcciones, porque no basta establecer un marco teórico jurídico local que pretenda trabajar con eficiencia y transparencia las acciones del gobierno municipal sino un imperioso marco jurídico que permita la inclusión, participación y colaboración de la sociedad en general, que establezca derechos y obligaciones a los involucrados.

Todo esto con apego a los principios rectores de legalidad, honradez, honestidad, responsabilidad, transparencia, veracidad, certeza y objetividad cumpliendo los proyectos, planes y programas en beneficio de quien más lo necesita, legitimándose el Gobierno Municipal de Bella Vista, Chiapas al amparo de una política abierta, plural y participativa toda vez que al plasmarse en la presente normativa, no deje fuera la atención y prevención de alguna actividad o función que lleven a cabo sus organismos centralizados y descentralizados; es por ello que este cuerpo Edilicio tiene a bien aprobar el presente Bando Municipal de Policía y Buen Gobierno, para el periodo que comprende de 01 de octubre de 2012 al 30 de septiembre de 2015 como disposición normativa, marco jurídico administrativo rector que se debe generar en las políticas públicas generales para nuestro municipio, el cual está de acuerdo a plan municipal de desarrollo, mismo que se ajusta a lo dispuesto por constitución general, local y demás leyes aplicables, tuvo a bien expedir el siguiente:  

Decreta

Bando de Policía y Gobierno del Municipio de Bella Vista,
del Estado de Chiapas, 2012-2015

Título I

De la Parte Orgánica

Capítulo I 
Disposiciones Generales
Artículo 1.- El presente Bando de Policía y Gobierno Municipal es de orden público, de observancia general obligatoria para toda persona que habite o transite en el municipio de la bella vista y sancionará las faltas administrativas de policía, cometidas por los ciudadanos que alteren y pongan en peligro el orden público teniendo como fundamento legal en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 65, 67, 69, 70, 77 y 78 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Chiapas y asimismo el 2.,3, 7. 13, 20, 36, frac. 2, 40 frac. 6 VI, 1333,135, 1336, 1337, 138, 140, 145 y 146 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas y demás disipaciones legales aplicables Municipales.

Artículo 2.- El Municipio es la base de la Organización Política de la sociedad mexicana, las Autoridades Municipales tienen competencia plena y exclusiva sobre el territorio del Municipio de Bella Vista, su población, su organización política y administrativa, con las atribuciones que las leyes de la materia señalen.
Artículo 3.- El presente Bando, los demás reglamentos y acuerdos que expida el Ayuntamiento serán obligatorios y de observancia general para las Autoridades Municipales, los habitantes, visitantes o transeúntes del Municipio de Bella Vista mayores de 18 años; y las infracciones a este ordenamiento serán sancionadas conforme a lo que establezcan las propias disposiciones legales municipales.
Artículo 4.- El Municipio de Bella Vista, tiene personalidad jurídica propia y administrará su patrimonio de acuerdo a lo establecido en las Leyes Federales, Estatales y las normas jurídicas del mismo Municipio.
Artículo 5.- Le corresponde la aplicación del presente Bando al Presidente Municipal, a través de las dependencias administrativas del Municipio de Bella Vista.
Artículo. 6.- Constituye una falta administrativa de policía, el acto u omisión de un ciudadano en lugar público y que ponga en peligro la seguridad e integridad de las personas, así como el orden y que afecte la tranquilidad y la moral de los ciudadanos.

Artículo 7.- Para efectos de interpretación del presente Bando, se consideran como lugares públicos, los de uso común, tales como plazas, calles, avenidas, callejones, paseos, miradores, jardines, parques, centros de recreo, centros deportivos, de espectáculos, edificios públicos, vías terrestres de comunicación, se equiparan a lugares públicos los medios destinados al servicio público terrestre.
Artículo 8.- Corresponde imponer las sanciones del presente Bando al Juez Municipal de Bella Vista, independientemente de la facultad de remitir a las Autoridades competentes, al ciudadano que derivado de una infracción administrativa, incurra en un hecho considerado como delito.
                               Capítulo II
                                 Del Nombre

Artículo 9.-Del municipio con su nombre.

Artículo 10.-El  municipio de Bella Vista, atribuyen el nombre a la hermosa vista que tiene al oeste de la cabecera Municipal, desde donde se puede observar toda la cabecera municipal y sus alrededores. 

Artículo 10 bis.- Este municipio tiene como actividad económica principal el cultivo de café el cual está considerado como uno de los mejores productos en la región.

Capítulo III
Del Patrimonio Municipal.

Artículo.-11 El municipio de Bella Vista es una entidad de carácter público, con personalidad jurídica y Gobierno propio y por ende con capacidad política y administrativa, se rige conforme a lo dispuesto en los artículos 115 fracciones II y IV de la constitución política de los estados unidos Mexicanos; 65, 67, 70, 71, 73, y 76 de la Constitución del Estado Libre y Soberano de Chiapas en vigor y por lo establecido en el presente Bando, los Reglamentos Municipales y de más disposiciones legales aplicables, a su vez tiene capacidad de goce y ejercicio, para adquirir, disfrutar, enajenar, arrendar administrar y disponer de los bienes y derechos que constituyen su patrimonio con apego a las leyes.

Artículo.-12 Corresponde al ayuntamiento de Bella Vista, establecer, conservar y mantener continuamente actualizado el registro de Bienes del Municipio, tanto muebles como inmuebles, sobre los cuales se ejercerá las potestades de vigilancia y conservación que les confieren las leyes y de acuerdo al reglamente respectivo.

Artículo.-13 El ayuntamiento por interposición del ejecutivo procurara que los bienes que integran su patrimonio produzca beneficios en su hacienda Municipal, con sujeción a las leyes, igualmente podrá conforme a derecho concesionar y otorgar permisos para uso exclusivo de bienes del dominio público, los cuales se regirán conforme a los títulos de propiedad que los constituyan por este bando, y demás leyes y reglamentos aplicables, los permisos de uso especial de vía pública serán siempre expedidos a titulo precario y por tanto revocables a juicio de la autoridad. Las concesiones podrán revocarse a juicio de la autoridad. Las concesiones podrán revocarse cuando el ejercicio de los derechos que confiere se oponga al interés general.    

Capítulo IV
De la Condición Política de las Personas

Artículo 14.- Son originarios del Municipio, las personas nacidas en su territorio y aquellas que nacidos fuera de él, sean hijos de padre o madre nacidos en el municipio.

Artículo 15.- Son habitantes del Municipio las personas que residan dentro de su territorio.

Artículo 16.- Se consideran vecinos del Municipio de Bella Vista, Chiapas; quienes tengan un año de haberse establecidos para residir en su circunscripción territorial y obtendrán tal carácter siempre y cuando pongan en conocimiento de la autoridad municipal su establecimiento en este municipio.

Artículo 17.- Son ciudadanos del Municipio, las personas que además de tener la calidad de mexicanos, hayan cumplido dieciocho años y reúnan la condición que señala el artículo anterior y se encuentren dentro de los supuestos de los artículos 7 y 8 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

Artículo 18.- Son visitantes o transeúntes todas aquéllas personas, que se encuentren transitoriamente en el territorio municipal.

Los visitantes gozarán de la protección y de los derechos que les reconozcan los ordenamientos municipales, podrán hacer uso de las instalaciones y los servicios públicos, así como obtener la orientación y auxilio de las autoridades municipales que requieran.

Atento a lo anterior, los que gocen de esa calidad están obligados a respetar las disposiciones legales establecidas.

Artículo 19.- Los habitantes, vecinos y transeúntes del Municipio, tendrán derecho

a los servicios públicos municipales y podrán hacer uso de los mismos, de acuerdo a las disposiciones reglamentarias respectivas.
Artículo 20.- Los habitantes y vecinos del Municipio gozarán de los derechos y obligaciones establecidos en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución del Estado Libre y Soberano de Chiapas y los que se desprenden de los demás ordenamientos públicos.

Artículo 21.- Son derechos de los habitantes y vecinos del Municipio:

I. Formular peticiones a la autoridad municipal con motivo de las atribuciones y competencia de ésta, las que se harán por escrito de manera respetuosa y pacífica;

II. Organizarse, manifestarse y participar, libre y democráticamente, para mejorar sus condiciones de vida y realizar acciones por el bien común, sin alterar la vida pública con respecto a los bienes muebles e inmuebles de las personas;

III. Votar y ser votados para los cargos de elección popular, en los términos previstos por las leyes y los reglamentos correspondientes;

IV. Recibir o hacer uso de los servicios públicos municipales e instalaciones municipales de su uso común;

V. Recibir respuesta de la autoridad municipal, denunciar fallas u omisiones en la prestación de los servicios públicos;

VI. Recibir un trato respetuoso, en caso de ser detenido por las fuerzas de seguridad pública municipal y ser puestos inmediatamente a disposición de la autoridad administrativa o judicial competente para determinar su situación jurídica;

VII. Ser sancionados mediante un procedimiento sencillo, ágil y provisto de legalidad, en caso de cometer una infracción o falta administrativa a los ordenamientos jurídicos municipales, otorgándoseles sin mayores formalidades los medios para su defensa;

VIII. Tener preferencia respecto de otros mexicanos en igualdad de condiciones para desempeñar un empleo, cargo o comisión que pueda otorgar el Ayuntamiento; y

IX. Todos aquellos que se les reconozcan en las disposiciones legales de carácter federal, estatal o municipal.

Artículo 22.- Son obligaciones de los habitantes y vecinos del Municipio:

I. Respetar y obedecer a las autoridades municipales legalmente constituidas;

II. Respetar, obedecer y cumplir las leyes, reglamentos, bando municipal y demás disposiciones normativas emanadas de las mismas;

III. Contribuir al gasto público municipal de manera proporcional y equitativa conforme a las leyes;

IV. Prestar auxilio a las autoridades municipales, cuando sean requeridos para ello;

V. Inscribirse en los padrones determinados por las leyes y reglamentos;

VI. Contribuir en todas las tareas de desarrollo político, económico, social, emergencia y desastres que afecten la vida municipal;

VII. Votar en las elecciones en los términos que señale la Constitución General de la República, la Constitución Política del Estado de Chiapas, y las leyes de la materia, así como en los métodos y procedimientos de consulta popular que se implementen;

VIII. Desempeñar las funciones electorales y censales;

IX. Procurar la conservación y mejoramiento de los servicios públicos;

X. Proporcionar verazmente y sin demora, los informes y datos estadísticos y de otro género que le sean solicitados por las autoridades correspondientes;

XI. Participar con las autoridades municipales en la conservación y mejoramiento del ornato, limpieza y moralidad en el municipio, observando en sus actos el respeto a la dignidad humana y a las buenas costumbres;

XII. Hacer asistir a sus hijos o a los menores que representen legalmente, a las escuelas de educación primaria y secundaria para que reciban la instrucción elemental; fomentando en ellos los valores y las buenas costumbres;

XIII. Participar con las autoridades municipales en la preservación y mejoramiento de los elementos naturales que coadyuven a mantener el medio ambiente en condiciones de salud cumpliendo con las disposiciones dictadas o que se dicten en esta materia;

XIV. Cooperar con las autoridades municipales, para el establecimiento de viveros y trabajos de forestación, zonas verdes y parques dentro de la población del Municipio;

XV. No alterar el orden público;

XVI. Bardar, mantener limpios de basura y maleza sus lotes baldíos;

XVII. Contribuir para la realización, conservación y administración de las obras y la prestación de los servicios públicos;

XVIII. Atender los llamados que por escrito o por cualquier medio, les haga el Ayuntamiento  o sus dependencias;

XIX. Inscribir en el Registro Civil todos los actos que por ley lo exija;

XX. Hacer uso racional del agua potable y en caso de existir fugas en la vía pública o propiedades particulares, dar aviso al área encargada de los servicios públicos municipales o al sistema municipal de agua potable y alcantarillado o sus similares;

XXI. Pintar las fachadas de los inmuebles de su propiedad o posesión cuando las condiciones de los mismos lo ameriten;

XXII. Vacunar a los animales domésticos, cuidando y evitando que deambulen por las calles, así como en lugares públicos y privados;

XXIII. Inscribirse en la junta municipal de reclutamiento en el caso de los varones en edad de cumplir su servicio militar; y

XXIV. Las demás que les impongan las leyes Federales, Estatales y Municipales.

Artículo 23.- Las peticiones que por escrito formulen los ciudadanos a la autoridad municipal, se sujetarán a las siguientes reglas:

I. A cada petición deberá darse forzosamente respuesta por escrito en forma fundada y motivada;

II. La autoridad municipal contestará la solicitud del peticionario, en un plazo breve y que en ningún caso excederá de 30 días naturales, contados a partir de la fecha en que se presentó la solicitud;

III. Se entenderá por contestada la petición cuando la Autoridad Municipal emita la resolución administrativa correspondiente, o realice la obra que el peticionario le solicitó, aún cuando ésta no haya sido notificada al peticionario, las resoluciones serán notificadas por estrados, sin importar se haya establecido o no en la petición domicilio para recibir resoluciones de esta autoridad.

Artículo 24.- Se perderá la calidad de vecino cuando:

I. Se ha dejado de residir en el territorio del Municipio por más de un año consecutivo, excepto cuando se traslade a residir a otro lugar, en virtud de comisión de servicio público de la Federación o del Estado, o bien con motivos de estudios, comisiones científicas, artísticas o por razones de salud, siempre que no sean permanentes.

II. Por renuncia expresa ante las autoridades municipales;

III. Por desempeñar cargos de elección popular de carácter municipal en otro municipio distinto al de su vecindad; y

IV. Por pérdida de la nacionalidad mexicana o de la ciudadanía del Estado.

Artículo 25.- Los extranjeros que deseen ser vecinos del Municipio, deberán acreditar con la documentación correspondiente, su inscripción en el registro local de extranjeros de la secretaría municipal, de conformidad con la Ley General de Población; informar a dicho registro dentro de un plazo de treinta días, su cambio de domicilio, nacionalidad, estado civil, la actividad a que se dedique, certificado médico que avale su buen estado de salud y los demás datos e informes que le requiera la autoridad municipal, con independencia de los requisitos señalados por las leyes federales y estatales aplicables.

Título II
 Integración Política y Territorio

Capítulo I

Organización y Funcionamiento del Gobierno Municipal

Artículo 26.- El Gobierno del Municipio de Bella Vista, está depositado en un Cuerpo Colegiado que se denomina Ayuntamiento y un órgano ejecutivo denominado Presidente Municipal.
Artículo 27.- El Ayuntamiento es el Órgano de Gobierno quien toma las decisiones somete los asuntos de la administración pública municipal, de acuerdo la Ley Orgánica Municipal del Estado, y está integrado por un Presidente Municipal, Síndico Municipal 6 Regidores Electos, Según el Principio de Mayoría relativa y 4 regidores por representación proporcional, con facultades y obligaciones que las leyes, federales, locales y Municipales les concedan.    

Artículo 28.- Para efectos del presente Bando, corresponde al Presidente Municipal, la ejecución de los acuerdos del Ayuntamiento, así como asumir la representación para la celebración de todos los actos y contratos necesarios hacia el desempeño de los asuntos administrativos y la eficaz prestación de los servicios públicos municipales, por lo tanto será el titular de la administración pública municipal y contará con todas aquellas facultades que le concede la Ley Municipal mismas que podrán ser delegadas a través de acuerdos debidamente publicados en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Chiapas.

Artículo 29.- Los regidores en función de sus comisiones y con lo establecido en la Ley Orgánica Municipal Para El Estado de Chiapas, carecerán de facultades ejecutivas y de representación y en caso de que uno o más de ellos no cumplan con sus obligaciones podrán destituidos por el voto de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento

Artículo 30.- El Ayuntamiento del Municipio de Bella Vista realizará sus funciones en la cabecera municipal en el periodo del primero de Octubre al 30 de septiembre del 2015 estando integrado de la siguiente manera:

PRESIDENTE MUNICIPAL: ING. ROBERT BENAMIN ESCOBAR MARROQUIN

SINDICO: MARCOTULIO ISABEL VELAZQUEZ VAZQUEZ

PRIMER REGIDOR: VALFRE VELAZQUEZ MARROQUIN

SEGUNFO REGIDOR: DARINEL HERNANDEZ SANTZO

TERCER REGIDOR: EUTIQUIO FILADELFO BRAVO GONZALEZ

CUARTO REGIDOR: RUTILO ROBERTO VELAZQUEZ LAPARRA

QUINTO REGIDOR: ISABEL CAROLINA GONZALEZ ROBLERO

SEXTO REGIDOR: GULNARA KARINA VILLAREAL DOMINGUEZ 

SEPTIMO REGIDOR: ERICA GIMENEZ HERNANDEZ

OCTAVO REGIDOR: JOSE LUIS VAZQUEZ MARROQUIN

NOVENO REGIDOR: BENEDICTO IGNACIO MORALES PEREZ

DECIMO REGIDOR: DORAYNE LORENZA HERRERA GONZALEZ

Artículo 31.- Este ayuntamiento tendrá además de las comisiones necesarias para el desarrollo de sus funciones y el plan de Gobierno Municipal, las que se manifiesten en el artículo 46 de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Chiapas.

Artículo 32.- Para el estudio planeación y despacho de los diversos ramos de la administración pública municipal el presidente se auxiliara por lo menos, de las siguientes direcciones, cuya estructura orgánica y funciones estarán determinadas en el reglamento orgánico de la administración pública municipal de Bella Vista:

I. Secretaria de Gobierno Municipal 
II. Dirección de Hacienda Municipal
III. Secretaría de Seguridad Pública

Artículo 33.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas y garantizar el buen funcionamiento de la administración Pública Municipal, el Presidente Municipal podrá crear, fusionar, compactar, reestructurar, sustituir o suprimir las dependencias y entidades de administración pública municipal centralizada, descentralizada, y desconcentrada; así como las correspondientes a la oficina de la presidencia y de los organismos auxiliares, previa aprobación del ayuntamiento. 

En tanto la administración de la pública municipal está estructurada de la siguiente manera:

I. Secretaria Municipal 
II. Tesorería Municipal
III. Dirección de Obras Públicas
IV. Secretaría De Seguridad Y Vialidad Municipal
V. Dirección de Protección Civil
VI. Dirección de Presidencia
VII. Dirección Agropecuaria
VIII. Dirección directora de la instancia de la Mujer.
IX. Contraloría municipal

Como órgano descentralizado de la Administración Pública Municipal, mismos que estarán subordinados al Presidente Municipal.

I. Desarrollo Integral De La Familia
II. Delegado Técnico De Agua Potable
III. Comité de Discapacitados

Como Órgano Desconcentrado de la Administración Pública Municipal, mismos que estarán subordinados al Presidente Municipal.

I.-Consejo Municipal de Seguridad Pública (COMSEP)

Además contar con el personal de confianza necesario, de acuerdo con el presupuesto de egresos correspondiente y de acuerdo a bases que al respecto establezcan la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Chiapas y ley del Servicio Civil para el Estado y los municipios.

Capítulo II
Atribuciones y Funcionamiento de los Ayuntamientos

Artículo 34.- Los integrantes del Ayuntamiento deberán actuar, en el desempeño de su función pública, bajo los siguientes principios:

I. Atendiendo los principios de honestidad y rectitud en el desempeño de la función pública municipal;

II. Velarán, en su carácter de representantes populares, por los intereses de la comunidad que representan;

III. Defenderán con lealtad la Institución del Municipio Libre y al Gobierno Municipal;

IV. Deberán prepararse para el desempeño de sus funciones y así cumplir con calidad sus responsabilidades y tareas;

V. Cumplirán con esfuerzo y dedicación las tareas y obligaciones que les corresponden;

VI. Actuarán con disposición y espíritu de cooperación, desempeñando de la mejor forma posible, las comisiones y responsabilidades que les sean conferidas;

VII. Sustentarán su actuación en el respeto y la observancia de la legalidad;

VIII. Si los ordenamientos municipales llegarán a ser obsoletos o injustos, deberán promover su reforma y actualización, para así garantizar la preservación del bien común en un marco de derecho;

IX. Actuarán individualmente, conforme a su conciencia y convicciones, anteponiendo siempre el interés público e Institucional en las decisiones que tomen, esto independientemente de la fracción partidista de la que formen parte;

X. Emitirán con libertad sus opiniones y asumirán la postura que les dicte su conciencia, observando en todo momento una actitud de respeto, evitando la ofensa y el descrédito a sus integrantes; y

XI. Colaboraran para que el Ayuntamiento como máximo órgano del Gobierno del Municipio, se desempeñe de la mejor forma posible en el cumplimiento de sus fines, sin propiciar debates o conflictos que violenten el orden, los procedimientos y el respeto que rigen la vida del Ayuntamiento.

Artículo 35.- Mediante sesión pública solemne, el Ayuntamiento podrá otorgar reconocimiento público u homenaje a nombre del pueblo y el Gobierno del Municipio a visitantes distinguidos o a aquellos habitantes de la municipalidad que se hagan acreedores a ello, por sus acciones dedicadas al bien común, por sus méritos personales o porque su trayectoria de vida sea ejemplar.

Capítulo III
Del Presidente Municipal de Bella Vista:

Artículo 36.-El presidente Municipal es el representante político y administrativo del ayuntamiento y deberá residir en la cabecera municipal durante el tiempo que dure su gestión Constitucional.

Artículo 37.-Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal:
I. Ejecutar los acuerdos del ayuntamiento;
II. Vigilar y proveer al buen funcionamiento de la administración pública municipal;
III. Resolver bajo su inmediata y directa responsabilidad los asuntos que, por su urgencia, no admitan demora, dando cuenta al ayuntamiento en la siguiente sesión de cabildo los que sean de su competencia;
IV. Gestionar ante el Ejecutivo Estatal, la ejecución de acciones que dentro de su ámbito de competencia reclamen el bien público y los intereses del municipio;
V. Celebrar junto con el Secretario del Ayuntamiento, con autorización del Cabildo, los convenios y contratos necesarios para el beneficio del Municipio;
VI. Someter a la aprobación del ayuntamiento, los reglamentos gubernativos, bandos de policía y demás ordenamientos legales para la debida ejecución y observancia de las leyes y la prestación de los servicios públicos;
VII. Someter a la aprobación del ayuntamiento, el nombramiento de apoderados para asuntos administrativos y judiciales de interés para el municipio;
VIII. Otorgar, previo acuerdo del ayuntamiento, concesiones, autorizaciones, licencias y permisos en los términos que establezcan las leyes y reglamentos aplicables; 
IX. Dirigir la política de planificación, urbanismo y obras públicas, en base a la Ley, el plan Municipal de Desarrollo Urbano y demás disposiciones aplicables;
X. Firmar los oficios, actas, comunicaciones y demás documentos oficiales, para su validez;
XI. Autorizar con su firma las erogaciones o pagos que tenga que hacer el tesorero municipal, con la indicación expresa de la partida presupuestal que se grava;
XII. Coordinar la organización y presidir los actos cívicos y públicos que se realicen en la cabecera municipal, excepto en los casos en que el Ejecutivo Estatal asista para tal efecto. 
Tratándose de los actos alusivos a las gestas heroicas que se conmemoran durante el mes de septiembre de cada año, deberá observarse el protocolo que al efecto apruebe H. Congreso del Estado, en el que se deberá exaltar la importancia de la celebración de las fiestas patrias, enalteciendo los valores históricos de nuestra nacionalidad y haciendo especial señalamiento de la forma como deberán desarrollarse los eventos que se realicen durante los días 13, 14, 15 y 16;

XIII. Hacer del conocimiento de la población las leyes, decretos, órdenes y circulares que le remita el Gobierno del Estado y los reglamentos y demás disposiciones de observancia general del municipio, para su debida observancia y cumplimiento;
XIV. Someter a la aprobación del ayuntamiento los nombramientos del Secretario, del Tesorero, del Director de Obras, del Director de la policía, del Titular de la Contraloría Municipal y del Cronista Municipal, así como de los jefes de las unidades administrativas establecidas en el presupuesto de egresos;
XV. Someter a la aprobación del ayuntamiento el nombramiento y remoción de los empleados de confianza del municipio, y de acuerdo a la Ley que regule la relación laboral, a los de base;
XVI. Otorgar licencia económica hasta por 15 días, a los servidores públicos del Municipio;
XVII. Convocar audiencias públicas, cuando menos una vez al mes, para conocer con el ayuntamiento y el concejo de participación y cooperación vecinal municipal, los problemas de la población; para que con su participación se adopten las medidas tendentes a su solución;
XVIII. Visitar, por lo menos una vez al mes, las dependencias y demás organismos municipales, así como a las poblaciones y comunidades de la jurisdicción del municipio, promoviendo, en su caso, las alternativas de solución que sean necesarias para su mejoramiento; 
XIX. Vigilar la elaboración mensual del corte de caja y autorizado antes de ser turnado al ayuntamiento, para su estudio y en su caso aprobación;
XX. Imponer las multas administrativas y las demás sanciones que procedan en los términos de las disposiciones legales aplicables;
XXI. Rendir la protesta de Ley al tomar posesión de su cargo, de acuerdo al protocolo que marca el capítulo II, de la Ley Orgánica 
XXII. Declarar solemnemente instalado el ayuntamiento el día de su primera sesión, después de haber tomado a los regidores y síndicos, la protesta de ley;
XXIII. Comunicar a los Poderes del Estado la instalación del Ayuntamiento;
XXIV. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo, declaradas formalmente instaladas y clausuradas en los términos del reglamento respetivo;

Presidir a las sesiones con voz y voto y, en caso de empate su voto será de calidad;

XXV. Declarar, después de conocido el resultado de la votación, si se aprueban o rechazan las propuestas presentadas a debate en las sesiones de cabildo;
XXVI. Informar al ayuntamiento en la primera sesión de cada mes, sobre la marcha de los asuntos directamente a su cargo y del cumplimiento de los acuerdos;
XXVII. Vigilar el buen funcionamiento de los servicios públicos municipales;
XXVIII. Disponer de la fuerza pública municipal para preservar, mantener y restablecer la tranquilidad, la seguridad y la salubridad públicas;
XXIX. Coadyuvar en la vigilancia de los templos, cultos y actividades religiosas en los términos de la constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y demás disposiciones legales aplicables;
XXX. Solicitar autorización del ayuntamiento y del Congreso del Estado o de las Comisión permanente para ausentarse del Municipio por más de quince días; 
XXXI. Rendir a la población del municipio en sesión Solemne de cabildo un informe pormenorizado de su gestión administrativa anual, a más tardar el último día del mes de septiembre;
XXXII. Vigilar la conducta oficial de los servidores públicos del municipio y corregir oportunamente las faltas que observe así como hacer del conocimiento de la autoridad competente las que a su juicio pudieren ser constitutivas de un delito; 
XXXIII. Expedir las licencias para el funcionamiento de espectáculos, bailes, diversiones públicas y giros comerciales reglamentados en los términos de las disposiciones legales aplicables, mediante el pago a la tesorería de los derechos correspondientes; 
XXXIV. Informar a los Poderes Públicos del Estado, de todos los negocios que tengan relación con ellos;
XXXV. Presentar ante el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado, a través de la Contraloría Municipal, las declaraciones de su situación patrimonial, en términos de la Ley de responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Chiapas;
XXXVI. Prestar a las autoridades judiciales el auxilio que soliciten para el debido cumplimiento de sus funciones;
XXXVII. Coadyuvar a la conservación de los puentes, calzadas, parques y jardines, monumentos, zonas arqueológicas, antigüedades, obras de arte y demás bienes que no formen parte del patrimonio municipal y que sean del dominio público de la Federación, del Estado; o que hayan sido declarados patrimonio cultural de la Federación o del Estado; 
XXXVIII. Coadyuvar en la vigilancia para evitar la tala ilegal de los bosques y en el combate a los incendios forestales y agrícolas;
XXXIX. Vigilar y coadyuvar con las autoridades competentes en la preservación, conservación y restauración de los bosques, ríos, lagos, lagunas, riberas, esteros y fauna y en general los sistemas ecológicos en sus municipios;
XL. Celebrar, previa autorización del ayuntamiento, los contratos y convenios para la obtención de empréstitos, créditos, emisión de valores y demás operaciones financieras previstas en las leyes hacendarias, suscribiendo los documentos o títulos de crédito requeridos para tales efectos, así como los contratos o actos jurídicos necesarios para constituir u operar los instrumentos y mecanismos a que se refiere el artículo 36, fracción LXV, de la Ley Orgánica Municipal;

Para la formalización de dichas operaciones, los contratos, documentos y actos respectivos deberán estar suscritos, adicionalmente por el tesorero y el síndico municipal;
XLI. Las demás que las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales les asignen. 

Artículo 38.- El presidente asumirá la representación jurídica del ayuntamiento en los litigios en que este fuere parte, en caso de que el síndico este legalmente impedido para ello, o se negare a asumir la representación. En este último supuesto, se requerirá la autorización previa del Ayuntamiento. 

Capítulo IV
De los Regidores

Artículo 39.- Los regidores electos por el principio de mayoría relativa y por el sistema de representación proporcional, tendrán los mismos derechos y obligaciones. 

Artículo 40.- Son atribuciones y obligaciones de los regidores:
I. Suplir las faltas temporales del Presidente Municipal, en los términos de la Ley Orgánica Municipal;
II. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo;
III. Informar y acordar, cuando menos dos veces por semana, con el Presidente Municipal, acerca de los asuntos de su competencia;
IV. Desempeñar con eficacia las atribuciones que se les asignen de conformidad con la Ley Orgánica Municipal y el reglamento interior respectivo; 
V. Presentar los dictámenes correspondientes a sus atribuciones, en los asuntos a tratar en las sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo, y participar con voz y voto en las deliberaciones; 
VI. Proponer al ayuntamiento las medidas que consideren pertinentes para la mejor prestación de los servicios públicos; 
VII. Vigilar los ramos de la administración que les encomiende el ayuntamiento, informando periódicamente de sus gestiones; 
VIII. Concurrir a las ceremonias cívicas y a los demás actos a que fueren convocados por el Presidente Municipal; 
IX. Presentar ante el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado, a través de la Contraloría Municipal, las declaraciones de su situación patrimonial, en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Chiapas;
X. Las demás que le confieren la Ley Orgánica Municipal y sus Reglamentos. 

Capítulo V
Del Síndico
Artículo 41.-Son atribuciones y obligaciones del Síndico:
I. Procurar defender y promover los intereses municipales;
II. Vigilar las actividades de las administración pública municipal, proponiendo las medidas que estime convenientes ante el ayuntamiento, para su mejoramiento y mayor eficacia;
III. Representar al ayuntamiento en las controversias o litigios en que este fuere parte;
IV. Vigilar la correcta aplicación de los recursos financieros, conforme al presupuesto aprobado;
V. Revisar y autorizar con su firma los cortes de caja de la tesorería municipal, en apego a la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público Municipal; debiendo remitir, al Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado copia del pliego de observaciones que surja de dicha revisión; 
VI. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la tesorería previo el comprobante respectivo;
VII.  Asistir a las visitas de inspección y auditorías que se hagan en las Tesorería;
VIII. Una vez aprobado el dictamen de la cuenta pública por el cabildo, deberá firmarlo y vigilará que sea presentado en tiempo y forma al Congreso del Estado;
IX. Legalizar la propiedad de los bienes municipales e intervenir en la formulación y actualización de los inventarios de bienes muebles e inmuebles del municipio, procurando que se establezcan los registros administrativas necesarios para su debido control;
X. Controlar y vigilar las adquisiciones y el almacenamiento de materiales del ayuntamiento, así como su uso, destino y la contabilidad de las entradas y salidas de los mismo; 
XI. Asistir a las sesiones del ayuntamiento y participar en las discusiones con voz y voto;
XII. Presidir las comisiones para las cuales sean designados;
XIII. Practicar, a falta de agentes del Ministerio Público, las primeras diligencias de averiguación previa, remitiéndolas al agente del Ministerio Público del Distrito Judicial correspondientes a más tardar dentro de las veinticuatro horas siguientes;
XI. Presentar ante el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado, a través de la Contraloría Municipal, las declaraciones de su situación patrimonial, en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Chiapas; y verificar que los servidores públicos del Municipio que tengan esta obligación, cumplan con ella en los mismos términos;
XIV. Las demás que le confieren la Ley Orgánica Municipal y sus Reglamentos. 

Capítulo VI
De la Renovación del Ayuntamiento.

Artículo 42.- El Ayuntamiento Municipal de Bella Vista se Renovará en su totalidad cada tres años, iniciando sus funciones el 1 de Octubre del año de la Elección, previa protesta en los términos de la Ley Orgánica Municipal. 
Articulo 43.- Para la Renovación del Ayuntamiento se observará el Procedimiento Siguiente:

El Ayuntamiento Electo celebrará sesión Pública y Solemne de Cabildo, el día Primero de Octubre preferentemente a las doce horas, mediante el orden del día, descrito. 

Capítulo VII
De la Entrega-Recepción

Articulo 44.- Es obligación del Ayuntamiento saliente hacer entrega recepción-recepción el mismo día de la toma de posesión del Ayuntamiento entrante; la cual se realizara siguiendo los lineamientos que para esos efectos marque la ley Orgánica Municipal para la entrega-recepción de los ayuntamientos para el estado de Chiapas, los siguientes conceptos:
A) Los informes e inventarios sobre el patrimonio mobiliario e inmobiliario;

B) Los recursos Humanos y financieros;

C) Los archivos de carácter administrativo de carácter fiscal y legal

D) Obras publicas ejecutadas y/o en proceso;

E) Derecho y obligaciones que el gobierno municipal ostente

F) Los informes sobre los avances de programas, convenios; y, 

G) Contratos de gobierno pendientes o de carácter permanente.
Y los demás que la ley fija las bases para la entrega-recepción de los ayuntamientos del estado de Chiapas establece.

Artículo 45.- El ayuntamiento saliente que no cumpla con esta disposición se estará a lo dispuesto por el Artículo 17 de la ley mencionada para el párrafo anterior.

Capítulo VIII
De las Comisiones

Articulo 46.-En la primera sesión ordinaria que celebren el Ayuntamiento del Municipio de Bella Vista, se integrara entre sus miembros las comisiones que sean necesarias para la eficaz organización administrativa interna y mejor desempeño de las funciones atribuidas a la corporación municipal todo ello de acuerdo a lo que establece la ley Orgánica Municipal en los artículos 45, 46, 47, 48, 49,50 y demás relativos a esta ley.

Las comisiones estudiaran los asuntos del ramo a que corresponda y emitirán propuestas las cuales a su vez se someterán a consideración y aprobación de acuerdo al caso del ayuntamiento.
Las comisiones pueden ser individuales o colegiadas, permanentes o transitorias y su materia será establecida en reglamento interior, de acuerdo con las necesidades municipales son comisiones permanentes:
1.  De Gobernación, 

2.  De desarrollo Social Económico, 

3. De Hacienda,

4. De Obras Públicas Planeación y Desarrollo Urbano. 

5. De Mercados y Centros de Abastos. 

6. De Salubridad y Asistencia Social.

7. De la Seguridad Pública. 

8.  De la Educación Cultura y Recreación.

9.  De los Recursos Materiales

10. De contrato de Obras, adquisición arrendamientos y servicios.

11. De Agricultura Ganadería y Silvicultura

El presidente Municipal propondrá de entre los miembros de cada comisión el que deba presidirlaexcepto en los casos de las comisiones de gobernación y de hacienda, que estarán invariablemente bajo la responsabilidad del presidente y el síndico, respectivamente. Los miembros de las comisiones carecerán de facultades ejecutivas y de representación y que en caso de que uno o más de ellos no cumplan con sus obligaciones, podrán ser destituidos por el voto de las terceras partes de los integrantes de ayuntamiento.
Los aspectos de control administrativo que no sean de la competencia de alguna de las comisiones, estarán a cargo de la comisión de gobernación. Las comisiones a que se refiere esta capitulo tendrán las siguientes atribuciones:
I. Presentar propuesta al ayuntamiento para la elaboración de planes y programas relacionados con su ramo y formular recomendaciones tendientes al mejoramiento de su administración o a la prestación de los servicios públicos;
II. Proponer al ayuntamiento el mejoramientos o la creación de nuevos servicios públicos; y,
III. Las demás que le confiera este bando municipal y sus reglamentos.

Capítulo IX
Territorio del Municipio

Artículo 47.- El territorio del Municipio de Bella Vista tiene una superficie de 114.3kilómetros cuadrados y colinda con los siguientes Municipios:
AL NORTE: Chicomuselo y Frontera Comalapa

AL SUR: Sultepec y La Grandeza. 

AL ORIENTE: Siltepec

AL PONIENTE: Amatenango
Artículo 48.- Ninguna Autoridad Municipal podrá hacer modificaciones al territorio o división política del Municipio, solo procederá en los términos establecidos por la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

Artículo 49.- El municipio para su gobierno, organización y administración interna se divide en ejidos, Colonias y Barrios. Las cuales se encuentran circunscritas en la extensión territorial del Municipio las cuales a su vez se dividen en microrregiones:
1. Microrregión como centro estratégico en Bella Vista, está conformada por, Bella Vista, Puente Carranza, el Vergel, Caballo Blanco, los Pocitos, las Nubes, los Lagos, el Paraíso, el Ciprés, la Laguna, Sabinalito y la Rinconada.
2. Microrregión como centro estratégico en La Independencia, está conformada por La Independencia, El Cedro, Ojo de agua uno, Minerva, Los Ramírez, Buena Vista, San Antonio, La Mesilla, Libertad La Fuente, Libertad, Los Llanitos, La Laguna, Ampliación Zaragoza y las Tablas.
3. Microrregión quien tiene como centro estratégico en El Progreso y está conformada por El Progreso, Cuatro Caminos, Guadalupe Progreso, Guadalupe Progreso, Unión Progreso, Caballete, Delicias, San Marcos, La Fuente El Progreso, Tres Picos, 20 de Noviembre.
4. Microrregión quien tiene como centro estratégico a  Emiliano zapata, y está conformado por  Emiliano Zapata, El Platanar, La Cañada, El Plan, La Hacienda, La Noria, La Penadita, Las Chicharras, Las Flores, Nuevo Yucatán, Cárdenas ojo de Agua, Oasis Cueva Del Arco, Chemic, San Juan Progreso, Allende, Estrella, Esmeralda, Monte Flor, El Limón, Guadalupe Chicharras, La Lucha, Nuevo Pacayal, Piedra Labrada y Pacayal Viejo. 
Título III
Capítulo I

Del Régimen Administrativo

Artículo 50.-  Para la organización y funcionamiento de la administración pública municipal, el presidente municipal, con autorización del ayuntamiento para el estudio, despacho de los diversos ramos de la administración pública municipal, se auxiliaran, de acuerdo a lo establecido en el artículo 55 de la ley orgánica municipal de las siguientes dependencias:

I. Secretaria Municipal 
II. Tesorería Municipal
III. Dirección de Obras Públicas
IV. Secretaría De Seguridad Y Vialidad Municipal
V. Dirección de Protección Civil
VI. Dirección de Presidencia
VII. Dirección Agropecuaria
VIII. Dirección directora de la instancia de la Mujer.
IX. Contraloría municipal
X. Cronista Municipal

Capítulo II
De la Secretaria Municipal

Artículo 51.- La Secretaría de Gobierno es la Administración pública Municipal, encargada de auxiliar al cabildo y al Presidente Municipal en la conducción de la policía interior del Municipio, así como instrumentar jurídicamente sus acciones. Además de lo anterior, debe de ejercer las facultades y las atribuciones que le confiere la ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas. Después de los cargos de elección popular, el puesto de secretario de elección popular, el puesto de secretario de gobierno municipal es uno de los de mayor importancia en el ayuntamiento Municipal, debido a que ocupa un lugar muy relevante en la Administración Pública Municipal por su obligación y atribuciones, ampliamente señaladas en el Artículo 60 de ley Orgánica Municipal del Estado de Chiapas.

El Secretario de Gobierno Municipal Fundamentalmente auxilia al cabildo. Al presidente municipal y la comunidad.

Artículo 52.- El Secretario Municipal tiene la finalidad de suscribir junto con el Presidente Municipal, previa autorización del ayuntamiento, los convenios y contratos necesarios para el beneficio del Municipio; tramitar los nombramientos de los servidores públicos Municipales y coadyuvar con el Ayuntamiento y el presidente Municipal en las atribuciones que les correspondan en materia electoral, cultos, población reclutamiento, salud pública, Educación, cultura, recreación, bienestar de la comunidad y organización de los actos cívicos oficiales.

Capítulo III

De Tesorería Municipal

Articulo 53.-Para la recaudación de los ingresos municipales y la Administración de finanzas, el ayuntamiento municipal nombrara un tesorero a propuesta del Presidente Municipal tomando en cuenta lo establecido en el artículo 60 de la Ley Orgánica Municipal con excepción en la formación profesional a la se considera solo el área de Económico- Administrativo.
Artículo 54.-Son atribuciones y obligaciones del tesorero municipal:

I. Elaborar y proponer al presidente municipal los proyectos de leyes fiscales, presupuesto de egresos, reglamentos acuerdos, circulares y demás disposiciones administrativas relacionadas con la hacienda municipal.
II. Recaudar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y demás contribuciones municipales de conformidad con las leyes fiscales; así como las contribuciones y participaciones que por ley o convenio le corresponde al municipio del rendimiento de las contribuciones al municipio del rendimiento de las contribuciones federales y estatales; 
III. Vigilar el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y demás disposiciones;
IV. Formular e integrar mensualmente los estados financieros, la comprobación y la contabilidad del ejercicio presupuestario de ingresos y egresos para su revisión y en su caso aprobación por parte del ayuntamiento;
V. Presentar ante el ayuntamiento en los primero 15 días del mes de enero de cada año, la cuenta pública documentada del año del ejercicio anterior en los siguientes informes: balance general, estado de origen y aplicación de recursos municipales y el estado financiero de la hacienda municipal;
VI. Mantener permanentemente actualizado el padrón municipal de contribuyentes;
VII. Rendir al ayuntamiento los informes que le solicite respecto de sus atribuciones;
VIII. Ejercer la facultad económico-coactiva conforme a las leyes y reglamentos vigentes;
IX. Organización y llevar la contabilidad del municipio y de los registro contable de las operaciones y transacciones que se lleven a cabo, las cuentas del activo, pasivo, patrimonio, ingresos, costos y gastos se manejaran conforme a las normas y procedimiento que dicte la ley de presupuesto, contabilidad y Gasto Publico Municipal y Órgano Superior del Congreso del Estado;
X. Intervenir en los juicios de carácter fiscal cuando el municipio sea parte.
XI. Efectuar los pagos que autorice ordene el ayuntamiento municipal y pagar mediante nomina los salarios de los servidores públicos municipales;

XII.  Presentar ante el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado, a través de la Contraloría Municipal, las declaraciones de la situación patrimonial, en términos de la ley de responsabilidad de los servidores públicos del Estado de Chiapas;
XIII. Custodiar y Administrar los ingresos provenientes de los impuestos y otros arbitrios municipales señalados en la ley de Ingreso del Municipio y en los demás ordenamientos aplicables;
XIV. Las demás que señale este Bando De Policía Y Buen Gobierno La Ley Orgánica Municipal y demás disposiciones aplicables.

El tesorero y demás servidores públicos que manejen fondos y valores, deben otorgar caución cuyo monto y forma serán determinados por el ayuntamiento.

Capítulo IV
de la Dirección de Obras Públicas Municipales

Artículo 55.- Para ser Director de Obras Municipales del ayuntamiento se requiere de los mismos requisitos que para ser Secretario Municipal; con excepción del requisito de formación profesional que será en alguna de las áreas de la construcción. 

Artículo 56.- Son atribuciones del Director de Obras Públicas Municipal:
I. Elaborar y proponer al Honorable Ayuntamiento el Plan de Desarrollo Municipal, proyectos productivos, presupuesto de obras, y/o proyectos, reglamentos de construcción, y demás disposiciones relacionadas con la obra pública municipal;
II. La elaboración, dirección y ejecución de los programas destinados a la construcción de obras públicas y de proyectos productivos, así como el estudio y aplicación de las técnicas necesarias para la planeación, regulación y ordenación de los asentamientos humanos en el municipio, en apego a las leyes vigentes, una vez aprobado por el Ayuntamiento.
III. Vigilar el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y demás disposiciones correspondientes a la obra pública municipal, así como proponer la integración del comité de contratación de la obra pública y adquisiciones; 
IV. Validación de proyectos y presupuestos de obras en las dependencias normativas correspondientes;
V. Verificar y supervisar la correcta ejecución de las obras por contrato y por administración directa;
VI. Mantener actualizado el padrón municipal del contratista; 
VII. Rendir en tiempo y forma al ayuntamiento, los informas de avances físicos de obras y/o proyectos mediante bitácoras de obra para la integración del avance mensual de la cuenta pública;
VIII. Al término de cada obra y/o acción, elaborar los finiquitos y expedientes unitarios conforme (sic) a la documentación comprobatoria, según corresponda el origen del recurso. De acuerdo a la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público Municipal y la Ley de Fiscalización Superior del Congreso del Estado;
IX. Al término de cada ejercicio fiscal presentar el cierre de ejercicio-físico financiero de las obras ejecutadas y en proceso de ejecución o trasferidas al ejercicio siguiente;

X. Asistir a las visitas de inspección y auditorias que se practiquen a las obras y/o acciones ejecutadas o en proceso;
XI. Autorizar con su firma los avances de cuenta mensual y toda documentación que en atribuciones le corresponda;
XII. Presentar en los términos de la ley de la materia las declaraciones de su situación patrimonial;
XIII. A la transición de la entrega-recepción de autoridades municipales dar cumplimiento a los establecido a la Ley que fija las Bases para la Entrega-Recepción para los Ayuntamientos del Estado de Chiapas;
XIV. Las demás que les señale la Ley Orgánica Municipal, sus reglamentos y demás disposiciones legales aplicables. 

Capítulo V

De la Dirección de la Policía Municipal
Artículo 57.- Este municipio contara con una comandancia municipal quien deberá cumplir con los siguientes requisitos:

I. Ser chiapaneco y contar con un año de residencia en el Estado;
II. Grado de escolaridad no inferior a secundaria;
III. Tener cuando menos veintiún años cumplidos al día de la designación;
IV. Contar con experiencia en materia de seguridad;
V. Acreditar las pruebas de evaluación de control y confianza del órgano facultado para su aplicación;
VI. Haber cumplido con el Servicio Militar Nacional;
VII. Contar con Carta de Antecedentes Laborales no Negativos, expedido por el Sistema Nacional de Seguridad Pública;
VIII. No haber sido condenado por delito doloso; y,
IX. Los demás que señalen los ordenamientos aplicables.
Artículo 58.- La comandancia, estará integrada además de los elementos policíacos nombrados por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal esta dirección contara con un Secretario Del Consejo de la Seguridad Pública Municipal , de acuerdo con el presupuesto de egresos y que reúnan los requisitos establecidos en los ordenamientos aplicables a la materia. 

Artículo 59.- El mando directo de la Dirección de Policía,  estará a cargo del Presidente Municipal, excepto en el Municipio en que habitualmente resida el Gobernador del Estado o en el que transitoriamente se encuentre.
Artículo 60.- Son atribuciones y obligaciones de la Dirección de Policía Municipal:

I. Atender los llamados de auxilio de los habitantes del Municipio, Preservar, mantener y reestablecer la tranquilidad y seguridad de los ciudadanos; 
II. Vigilar el cumplimiento de los reglamentos gubernativos y los bandos de policía; así como los usos y costumbre de nuestro municipio.
III. Brindar el auxilio cuando sea requerido, con el Ministerio Público y las autoridades judiciales administrativas estatales o federales; de la misma forma proteger a las instituciones públicas y sus bienes.
IV. Coadyuvar en la prevención de delitos y demás conductas antisociales;
V. Coordinarse con apego a los marcos legales con las corporaciones policíacas de la Federación y del Estado, de conformidad con los ordenamientos aplicables para el adecuado ejercicio de sus atribuciones;
VI. Presentar ante el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado, a través de la Contraloría Municipal, las declaraciones de su situación patrimonial, en términos de la Ley Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Chiapas; y, 
VII. Las demás que le confieran la Ley Orgánica Municipal, sus reglamentos y otras disposiciones legales aplicables a si como lo dispuesto en el presente Bando de Policía y Buen Gobierno. 
VIII. Acatar las órdenes e instrucciones que se reciban del Juez Municipal y órganos conciliadores dependientes de este, debiendo prestar todo el auxilio necesario en el ejercicio de sus funciones.
Artículo 61.- Los agentes de la policía de seguridad Pública Municipal deberán en sus actuaciones sujetarse estrictamente al campo de acción que les corresponda, sin que tengan facultades para:

I.- Calificar lasfaltas administrativas o delitos presuntamente por las personas detenidas.
II.- Decretar la libertad de los detenidos.
III.-invadir la jurisdicción que conforme a las leyes corresponde a otra autoridad, a menos que sea a petición o en auxilio a ella.
IV.-Exigir o recibir de cualquier persona, ni a titulo de espontanea gratificación, dadiva alguna por los servicio que por obligación deberán presentar.
V.-Cobrar multas, pedir fianzas o retener objetos recogidos a presuntos infractores.
VII.-Cumplir encomiendas ajenas a su función institucional o someterse al mando de personas diversas a sus superiores en rango, y 
VIII.- Ordenar o cumplir servicio fuera del municipio que invadan cualquier otra esfera competencial.
Capítulo VI
De la Contraloría Municipal

Artículo 62.- Es la dependencia encargada de la administración pública municipal constituida como un órgano de control interno encarda de impulsar la trasparencia y la debida rendición de cuentas, para efectos de el recurso Municipal se utilice con legalidad, honestidad y eficiencia en beneficio de la sociedad, que tendrá por función de acuerdo a lo establecido en la ley orgánica municipal:
I. Inspeccionar permanentemente que las acciones de la administración municipal, se realicen de conformidad a los planes y programas aprobados por el ayuntamiento; 
II. Recepciones las declaraciones de situación patrimonial que presenten los integrantes de la Administración Pública Municipal, en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Chiapas, y presentarlas ante el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado;
III. Vigilar la correcta aplicación de los recursos financieros, con forme al presupuesto aprobado, auxiliando en lo conducente, al Síndico Municipal en las funciones que al mismo le señala el artículo 44, de la Ley Orgánica Municipal;
Artículo 63.- El titular de la Contraloría Municipal, será nombrado por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, quien ejercerá el mando directo sobre dicho titular. 

Capítulo VII
Del Cronista Municipal

Artículo 64.-El ayuntamiento nombrara a propuesta de presidente, el cronista Municipal siempre y cuando se cuente con el recurso suficiente tomando en consideración lo que establece la ley orgánica Municipal; quien tendrá como función la compilación, custodia y difusión de la memoria histórica y cultural del municipio, durará en su cargo un período de gobierno y podrá ser ratificado en virtud de su desempeño y productividad. 
La designación del Cronista Municipal deberá recaer en una persona destacada por sus méritos y aportaciones a la cultura municipal. 

Artículo 65.- Para ser Cronista Municipal se requiere:
I. Ser ciudadano chiapaneco en pleno ejercicio de sus derechos civiles y políticos;
II. Ser originario del Municipio de Bella Vista;
III. Contar con prestigio en los aspectos históricos y culturales del municipio;
IV. Haber concluido como mínimo la instrucción primaria;
V. No haber sido sentenciado por delito intencional; y, 
VI. No pertenecer al estado eclesiástico o ser ministro de algún culto religioso.  
Artículo 66.- Son facultades y obligaciones del Cronista Municipal:
I. Llevar el registro cronológico de los sucesos notables de su municipio;
II. Investigar, conservar; exponer y promover la cultura municipal;
III. Elaborar la monografía del municipio actualizándola regularmente;
IV. Compilar y difundir tradiciones, leyendas o crónicas;

V. Levantar un inventario de monumentos arqueológicos, artísticos e históricos de su municipio;
VI. Elaborar el calendario cívico municipal, derivándose de éste la promoción de eventos cívicos memorables;
VII. Realizar investigaciones Históricas del Municipio; 
VIII. Publicar periódicamente sus investigaciones en prensa, folletos o libros, así como en el órgano de difusión del ayuntamiento;
IX. Promover la conservación y preservación del patrimonio histórico-cultural;
X. Promover el reconocimiento de los ciudadanos de los ciudadanos que se distingan por sus acciones e investigaciones históricas del municipio;
XI. Representar al H. Ayuntamiento en congresos, seminarios, encuentros y demás actividades académicas y culturales, que le encomiende el Presidente Municipal;
XII. Inscribirse y participar en las Asociaciones Estatal y Nacional de Cronistas;
XIII. Crear un consejo de la crónica, con los ciudadanos de mayor reconocimiento y que por su avanzada edad, experiencia y conocimiento, aporten sus conocimientos para enriquecer la historia municipal; y, 
XIV. Las demás que le confiera la Ley Orgánica Municipal, reglamentos, el ayuntamiento o demás disposiciones jurídicas aplicables. 

Capitulo VIII
Del Delegado Municipal del Agua Potable
Artículo 67.- El ayuntamiento nombrara a propuesta del Presidente, el delegado Municipal quien se hará cargo del mantenimiento, cuidado, rehabilitación, medidas de sanidad a fin de preservar un buen servicio de agua potable y alcantarillado el cual fungirá por un periodo igual a la administración municipal.
Artículo 68.- De las funciones de Delegado Municipal;
I. Vigilar en buen funcionamiento de servicio de agua potable.
II. Coadyuvar con las instituciones federales y estatales que contribuyan al cuidado de servicio de agua potable.
III. Respetar y hacer respetar los reglamentos de sanidad establecidos para beneficio de los usuarios de este servicio.
IV. Encargarse de la rehabilitación del servicio de agua potable.

Capítulo VIII
De la Hacienda Municipal
Artículo 69.- Son autoridades Hacendarias o Fiscales las siguientes:
I. El Ayuntamiento;
II. El Presidente Municipal;
III. El Síndico;
IV. El Tesorero Municipal;
V. El contralor municipal;
VI. Las demás que se establecieren en los ordenamientos de la materia, o que fuesen designados en términos de los convenios de colaboración suscritos por el ayuntamiento. 
Capítulo IX
De los Servicios Públicos

Articulo 70.-El servicio público es toda actividad de utilidad pública que tienda a satisfacer necesidades de carácter colectivo en forma permanente, regular, continua y uniforme realizada directamente, a través de entidades públicas mediante concesión, licencia o permiso, previa determinación de las condiciones técnicas y económicas en que deba proporcionarse a fin de asegurar su eficiencia y eficacia.

Artículo 71.- El ayuntamiento también podrá ejercer las actividades a que se refiere el artículo anterior en concurrencia con los gobiernos federales y estatales, sus entidades, órganos auxiliares o con los ayuntamientos del municipio limítrofes del propio estado.
Artículo72.-El municipio con el concurso del poder ejecutivo del estado, cuando así sea necesario, organizaran y reglamentaran la administración funcionamiento, mejoramiento, conservación y explotación de los servidores públicos siguientes:
I. Agua potable y alcantarillado;
II. Alumbrado público;
III. Limpia;
IV. Mercados;
V. Panteones

VI. Rastro;
VII. Banquetas, calles, bardas, parques y jardines;
VIII. Seguridad pública; y , 
IX. Los demás que determinen el Congreso del Estado, tomando en cuenta las condiciones territoriales y socioeconómicas, la capacidad administrativa y financiera de nuestro municipio.
Título IV
De los Actos Administrativos Municipales
Capitulo Único

De los Contratos Administrativos

Artículo 73.-La celebración de los contratos de administración de obras, o de adquisiciones, así como los de prestación de servicios, se sujetaran a las leyes respectivas del Estado.

Articulo 74.- El ayuntamiento tendrá derecho de preferencia para adquirir los inmuebles que circunden a los centro de población del municipio a efecto de integrar un área de reserva urbana destinada a satisfacer las necesidades de expansión y desarrollo de estos.

Título V

De los Bienes Del Municipio

Capítulo I

Del Patrimonio del Municipio

Artículo 75.- El patrimonio Municipal se compone de: 
I. Bienes del dominio público; y, 
II. Bienes del dominio privado. 

Capítulo II
De los Bienes del Dominio Público

Artículo 76.- Son bienes del dominio público:
I. Los de uso común;
II. Los inmuebles propiedad del municipio, destinados a un servicio público y los equiparados a estos, conforme a las disposiciones legales aplicables;
III. Cualesquier otro inmueble propiedad del municipio que sean declarados por el Congreso del Estado o conforme a la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, como monumentos históricos, arqueológicos y, en general parte del patrimonio cultural de los municipios;
IV. La servidumbres, cuando el predio dominante sea alguno de los especificados en las fracciones anteriores; 
V. Los muebles propiedad del municipio que por su naturaleza, no sean normalmente substituibles, tales como los expedientes de las oficinas; archivos públicos, los libros incunables, las piezas históricas o arqueológicas, las obras de arte de los museos, etcétera. 
Artículo 77.- los bienes inmuebles de dominio público, son inalienables e imprescriptibles, solo podrán ser enajenados conforme a las disposiciones jurídicas aplicables, y previo decreto de desincorporación dictado por el Congreso del Estado, cuando dejen de servir para el final que hayan sido destinados.

Capítulo III
De los Bienes de Dominio Privado

Artículo 76.- Son bienes de dominio privado:
I. Las tierras y aguas de propiedad municipal, susceptibles de enajenación a los particulares; 
II. Los bienes vacantes situados dentro del territorio municipal;
III. Los bienes que hayan formado parte del patrimonio de una corporación pública municipal, creada por alguna Ley, y que por disolución y liquidación de las misma, se desafecten y se incorporen al patrimonio del Municipio;

IV. Los bienes inmuebles que adquiera el municipio, para la constitución de reservas territoriales y el desarrollo urbano y habitacional; 
V. Los demás inmuebles y muebles que por cualquier título traslativo de dominio adquiera el municipio y que no estén comprendidos en el artículo anterior de este bando. 
Artículo 79.- Corresponde al Ayuntamiento, previo acuerdo del Congreso del Estado, administrar, adquirir, poseer, conservar, enajenar, y realizar cualquier acto jurídico relacionado con los bienes inmuebles de dominio privado del municipio.

Título VI
De los Asentamientos Humanos
Capítulo I

De los Asentamientos Humanos

Artículo 80.- El ayuntamiento, de acuerdo con la Ley General de Asentamientos Humanos, así como la demás leyes federales, estatales y municipales en materia de asentamientos humanos irregulares, el municipio podrá autorizar, controlar y vigilar la utilización del suelo, en el ámbito de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales; a si mismo intervenir en la regularización de la tenencia de la tierra urbana.

Artículo 81.-Para efectos de este Bando Municipal, se entiende por asentamientos humanos irregulares:
I. Los núcleos de población ubicados en áreas o predios lotificados o subdivididos sin la autorización correspondientes, cuales quiera que sea su régimen de tenencia de la tierra, y, 
II. La regularización de la tenencia de la tierra: a la legitimación de la posesión del suelo a las personas asentadas irregularmente, así como a la incorporación de tal asentamiento humano a los programas de desarrollo humano, como una acción de mejoramiento de los centros de población.

Articulo 82.- El municipio al tener conocimiento de un asentamiento humano irregular o la formación de este procederá a la suspensión de cualquier obra o ventas de predios o lotes que se realicen ilícitamente, fijando de manera inmediata en los lugares públicos y visibles del municipio copia del ordenamiento que disponga tal situación, así como advertencia pública. Además se procederá a la solicitud de una anotación marginal en la inscripción en la escritura correspondiente ante el registro público de la propiedad y del comercio de este distrito judicial de que se trata de un asentamiento humano.  
Articulo 83.- El municipio al tener conocimiento de la realización de acciones encaminadas hacia obras y servicios en materia de desarrollo urbano y la vivienda, así como construcción de obras no autorizadas, ordenara la suspensión inmediata de las obra, sin perjuicio de las responsabilidades, civiles, penales, administrativas, etc., en que hubieren incurrido quien la haya ejecutado. 

Capítulo II
De las Obras Públicas
Artículo 84.- la elaboración, dirección y ejecución de los programas destinados a la construcción de obras públicas, así como el estudio y aplicación de las técnicas necesarias para la planeación, regulación y ordenación de los asentamientos humanos en el municipio, corresponden al ayuntamiento, a través del presidente municipal, con la colaboración de la comunidad cuando así lo acuerden los consejos que se refiere el artículo 107, de la ley orgánica municipal; en todos los casos se aplicara el procedimiento previsto en las leyes estatales que sean aplicables.

Artículo 85.- las obras públicas que realice el ayuntamiento serán:
I. Directas; y, 
II. Participativas.
Son obras publicas directas, aquellas cuyo financiamiento y ejecución corren a cargo del municipio.
Son obras públicas participativas, aquellas cuyo financiamiento se integra con aportaciones del Gobierno del Estado, de la federación, o la comunidad, o esta interviene en su ejecución.
Artículo 86.- las obras públicas que realice el municipio podrán ser:
I. Por administración; y, 
II. Por contrato.
Las obras publicas por administración, las que se proyecten y ejecuten con personal del propio ayuntamiento.
Las obras públicas por contrato, las que se proyecten o ejecuten por empresas constructoras particulares, previa convocatoria y licitaciones públicas y mediante contrato, cualquiera que sea su denominación.
Título VII
De Los Consejos de Participación Vecinal
Capítulo Único
Artículo 87.-En el municipio habrá los consejos participación y colaboración vecinal, respetando los usos y costumbres de nuestro municipio y se clasifican de la siguiente manera:  
I. Barrios
II. Ejidos
III. Municipio
Los consejos son asociaciones de vecinos para participar y colaborar con las autoridades en la consecución del bien común, la preservación, en mantenimiento y el restablecimiento de la tranquilidad, la seguridad y la salubridad pública y en general del orden público, todo se sujetara a lo que estable la ley orgánica municipal en sus artículos 108 al 129 y demás relativos que a este orden compete.
Artículo87 bis.- El nombramiento de estos estará a cargo del presidente municipal que para estos efectos y por disposición se considerara directamente como presidente de del consejo de participación y colaboración vecinal a el Agente Municipal de cada barrio.
Título VIII
De la Justicia Municipal
Capítulo I

De la Justicia Municipal

Artículo 88.- El Juzgado Municipal estará integrado por un Juez y su respectivo suplente con las atribuciones, competencia y jurisdicción que determine el código de organización del Poder Judicial del Estado.

Artículo 89.- los jueces municipales así como sus respectivos suplentes serán nombrados por el pleno del tribunal constitucional, del tribunal superior de justicia del Estado, preferentemente por concurso de oposición de la terna que presenten los ayuntamientos.

Artículo 90.- Los jueces municipales duraran en su encargo para el tiempo para el que haya sido electo el ayuntamiento que los propuso.

Artículo 91.- El Juez Municipal tendrá las siguientes funciones y atribuciones:

I.- Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales, que procedan por faltas o infracciones al presente Bando, Reglamentos y demás disposiciones de carácter general contenidas en los ordenamientos expedidos por el Ayuntamiento, excepto los de carácter fiscal o las que por disposición expresa corresponda a otra Autoridad.
II.- Aplicar las sanciones y conocer en primera instancia de las controversias que se susciten respecto de las normas municipales relativas al orden público y a los conflictos vecinales que no constituyan delito.
III.- Fungir como Autoridad investida de fe pública, con potestad jurisdiccional dentro de su competencia y con facultades coercitivas y sancionadoras. 
IV.- Fungir como amigable componedor, conciliador o árbitro, a petición expresa de las partes involucradas y en hechos que no sean considerados como delitos o competencia de otras Autoridades.
V.- Expedir, a petición de parte, las certificaciones de los hechos que se realicen ante él.
VI.- Consignar ante las Autoridades competentes los hechos y a las personas que aparezcan involucradas, en los casos en que haya indicios de que sean delictuosos.
VII.- Dirigir administrativamente las labores del Juzgado. 
VIII.- Solicitar el auxilio de la fuerza pública cuando lo considere necesario.
 IX.- Girar las boletas de libertad correspondiente, cuando los infractores hayan pagado su multa o cuando se haya compurgador en el centro de internamiento preventivo la sanción impuesta.
X.- Dictar acuerdos de radicación, tramites y dictar las resoluciones de los expedientes que conozca.
XI.- Conocer de los asuntos conforme a lo establecido por la ley que regula el sistema de medicación y conciliación en el Estado.
XII.- Las demás que le confieran otras disposiciones aplicables ó las que se acuerden en el cabildo.

Artículo 92.- Al Secretario de Acuerdos del Juzgado Municipal corresponderá:

I.- Dar cuenta al Juez, dentro de las 24 horas de los asuntos recibidos, siempre y cuando no sean de previa vigencia. 
II.- Dar turno a los asuntos recibidos

III.- Guardar y devolver cuando así proceda, todos los objetos y valores que depositen los presuntos infractores.
IV.-. Cuidar y resguardar los libros que se lleven el Juzgado Municipal.
V.- Remitir los asuntos concluidos después de dos meses al archivo Municipal.

Artículo 93.- En el Juzgado Municipal se llevarán los siguientes libros:
I.- Libro de Gobierno Municipal.- En el que se asentaran por orden progresivo todos los asuntos tratados en el Juzgado Municipal, los cuales contendrán, número de expediente, nombre del probable infractor, fecha de conocimiento, una síntesis del asunto que se trata, y el sentido de la resolución. 
II.- Libro De Arrestos.-El cual contendrá el nombre del presunto infractor y cuál fue su sanción, especificando si su sanción fue por arresto o pecuniaria.

Artículo 94.- Los libros que se lleven en el Juzgado Municipal, deberán estar exentos de raspaduras y enmendaduras, los errores en los libros se testaran con una línea delgada que permita leer lo testado, los espacios no usados se inutilizaran con una línea diagonal.

De la Legislación Municipal

Capítulo II
Artículo 95.- El Ayuntamiento expedirán de acuerdo con las bases normativas que establece la Ley Orgánica Municipal, los reglamentos gubernativos, bandos de policía, acuerdos, circulares y demás disposiciones administrativas de observancia general cuidando en todo momento que estos no contravengan a la Constitución Política de Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.
Artículo 96.- Las disposiciones normativas de la administración pública municipal deberán contener las reglas de observancia general para su buena marcha. 
Artículo 97.- Los ordenamientos jurídicos municipales de observancia general podrán reformarse, modificarse o adicionarse cuando se cumplan con los requisitos de discusión, aprobación, promulgación y publicación por parte del ayuntamiento.
Artículo 98.- Las ordenanzas municipales, el presente bando, circulares y acuerdos administrativos de observancia general, expedidos por las autoridades municipales, se ajustarán al contenido de la Constitución Federal, de la del Estado y de las leyes que de una u otra emanen.
Artículo 99.- Las disposiciones normativas municipales de observancia general, serán promulgadas por el Presidente Municipal y publicadas en los estrados del palacio municipal y en cinco lugares de mayor afluencia vecinal de la cabecera municipal, agencias y sub-agencias municipales.
Los reglamentos interiores, de policía municipal,  y demás ordenamientos de observancia general, además de cumplir con lo dispuesto en el párrafo que antecede, deberán remitirse para su publicación al Periódico Oficial, conforme lo previsto en el artículo 142, de la Ley Orgánica Municipal. 
Artículo 100.- Toda la normatividad de carácter general que expida el ayuntamiento o el presidente Municipal deberán ir firmadas por el Secretario Municipal, sin este requisito no serán obedecidas.

Artículo 101.- La ignorancia de las disposiciones normativas de la administración Pública Municipal, a nadie sirve de excusa y a nadie aprovecha. 
Artículo 102.- El derecho de presentar iniciativas, iniciar ordenanzas municipales, reglamentos internos y acuerdos administrativos de observancia general, compete a:
I. El Presidente Municipal;
II. Los Regidores; 
III. El Síndico;
IV. La Directiva del Consejo de Participación y Colaboración Vecinal Municipal.
Artículo 103.- Para las reformas o modificaciones de las normas municipales, se hace necesario de la asistencia de la mayoría calificada de los integrantes del Ayuntamiento en las sesión correspondiente; para dicha sesión la secretaría convocará cuando menos tres días de anticipación.
Artículo 104.- El Secretario del Ayuntamiento, remitirá copia certificada de las disposiciones municipales de observancia general aprobadas, promulgadas y publicadas en el municipio, a la dirección del periódico Oficial del Estado, para su difusión y conocimiento. 
Artículo 105.- En un término no mayor de quince días a partir de que sean recibidas las disposiciones normativas municipales, el director del Periódico Oficial ordenará su publicación. 
Artículo 106.- Las disposiciones a que se refieren los artículos anteriores entrarán en la fecha en ellas señaladas en el Artículo 137 de la Ley Orgánica Municipal. 
Artículo 107.- el presente Bando de Policía, deberá  contener como mínimo las siguientes disposiciones:
I. Tipificación de las faltas de policía en materia de:
a).- Seguridad Pública General;

b).- Urbanidad;

c).- Propiedad Pública;

d).- Salud;

e).- Ornato Público;

f).- Bienestar Colectivo; y, 

g).- Tranquilidad y Propiedad Particular. 

II. Establecimiento de las sanciones correspondientes y de las autoridades competentes para su aplicación, sujetándose a las disposiciones del artículo 21, de la Constitución General de la República y de la del Estado;
III. Prevención de siniestros;
IV. Prevención del alcoholismo, la drogadicción y cualquier otro vicio;
V. Vigilancia de las calles y sitios públicos;
VI. Regulación del uso, conservación y cuidado de las vías públicas. Parques, Jardines, lugares de esparcimiento y demás lugares públicos;
VII. Prohibición para que los menores de edad asistan a lugares públicos o privados no aptos para ellos;
VIII. Reglamentación en materia de seguridad para la ejecución de obras públicas y privadas;
IX. Prestación de auxilio a los particulares en su domicilio cuando así lo soliciten;
X. Organización de la policía preventiva municipal;
XI. Las demás que sean necesarias para cumplir con los reglamentos y disposiciones aplicables en esta materia. 

Artículo 108.- el presente Bando de Buen Gobierno, deberán contener como mínimo las disposiciones sobre:
I. Instalación de las comisiones municipales;
II. Instalación y desaparición de los ayuntamientos;
III. Instalación de consejos municipales;
IV. Nombramiento del Secretario del Ayuntamiento, del Tesorero, del Comandante de Policía, de los Agentes y subagentes Municipales, de los jueces municipales y rurales;
V. Convocatoria para la integración e instalación de los consejos de Participación y Colaboración Vecinal; y,
VI. Convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias del ayuntamiento. 
Artículo 109.- Los reglamentos internos municipales deberán contener como mínimo las disposiciones sobre:
I. Materia que regulan;
II. Fines que persiguen;
III. Atribuciones de las autoridades competentes;
IV. Derechos y obligaciones de los administradores;
V. Faltas e infracciones;
VI. Sanciones;
VII. Recursos; 
VIII. Vigencia;
Artículo 110.- Las circulares administrativas emitidas por el ayuntamiento o el Presidente Municipal, se ajustarán a las siguientes reglas:
I. Cuando incidan sobre las actividades, derechos u obligaciones de particulares, deberán ser discutidas, aprobadas y publicadas en la forma y términos que rigen para las demás disposiciones normativas municipales de observancia general;

II. Cuando se trate de circulares administrativas que incidan exclusivamente sobre la actividad de la Administración Pública Municipal, deberán ser discutidas y aprobadas en las sesiones ordinarias privadas. 
Artículo 111.- Las circulares administrativas deberán reunir cuando menos los siguientes requisitos:
I. Precisar cuál es la disposición reglamentaria que aclaran o interpretan, o el criterio de la autoridad que lo emitió;
II. Señalar cuáles son de aplicación interna y cuáles inciden sobre los particulares. 
Artículo 112.- Las circulares administrativas, no deberán:
I. Ser de naturaleza legislativa autónoma; 
II. Desvirtuar, modificar o alterar el contenido de una disposición de observancia general. 

Capitulo III
De las Sanciones

Artículo 113.- Corresponde la aplicación de las sanciones del presente Bando de Policía y Gobierno Municipal a través del Juez Municipal.

Artículo 114.- A toda falta de Policía y Buen Gobierno se le impondrá la tal como lo establece la presente disposición, las cuales de acuerdo con su naturaleza y gravedad consistirán en: amonestación, multa y arresto. 
Entendiéndose esto de la siguiente manera:
A) .- Amonestación: es la censura, pública o privada, que el Juez Municipal hacia el infractor.
B) .- Multa: es el pago de una cantidad de dinero hasta por el equivalente a 20 días de salario mínimo diario general en la zona, que el infractor al ayuntamiento. 
C) .- Arresto: es la privación de la libertad hasta por treinta y seis horas quedando la prohibida, la incomunicación del arrestado.

Artículo 115.- Se castigará con amonestación o multa hasta por diez días de salario mínimo diario general en el Municipio o arresto hasta por 24 horas a las faltas comprendidas en las fracciones I, VI y VII del artículo 17 de este Bando de Policía y Buen Gobierno, si el infractor fuere jornalero, comunero, obrero o trabajador no asalariado, la multa máxima que se le impondrá será el equivalente a la mitad de su jornal. 

Artículo 116.- Se sancionará con multa por el equivalente de uno a quince días de salario mínimo diario general en este Municipio, o arresto hasta por treinta y seis horas, las faltas comprendidas en las fracciones II, III, IV, VI y VIII del artículo 17 de este Bando de Policía y Buen Gobierno, si el infractor fuere jornalero, comunero, obrero o trabajador no asalariado, se aplicará multa equivalente hasta las dos terceras partes como máximo de un día de su salario. 
Artículo 117.- Se sancionará con multa por el equivalente de cinco a 20 días de salario mínimo diario general en este Municipio o arresto de 24 a 36 horas, las faltas comprendidas en las fracciones V y IX del Artículo 17 del Presente Bando. Si el infractor fuere jornalero, obrero o trabajador no asalariado, se le impondrá la multa equivalente a un día de salario. 

Título IX
De las Suplencias, Desaparición De los Ayuntamientos y 

Responsabilidades De los Servidores Públicos Municipales. 

Capítulo I

De Las Suplencias
Artículo 118.- Para separarse del ejercicio de sus funciones, los munícipes, requerirán licencia del Ayuntamiento y del Congreso del Estado, o en su caso por la Comisión Permanente, 
Las faltas de los integrantes del Ayuntamiento, podrán ser temporales o definitivas. 
Artículo 119.- Las faltas temporales de los munícipes por menos de quince días, serán únicamente aprobadas por el Ayuntamiento; las que sean mayores a quince días y hasta por menos de un año, deberán ser aprobadas por el Ayuntamiento y por el Congreso del Estado, o en su caso por la Comisión Permanente.
Las faltas temporales del Presidente Municipal por menos de quince días, serán suplidas por el Regidor Primero o el que le siga en número. Las faltas temporales por ese mismo plazo de los regidores y el Síndico, no serán suplidas.
Las faltas temporales de los munícipes, serán suplidas por el miembro del Ayuntamiento que determine el Congreso del Estado, o en su caso por la Comisión Permanente.
Las faltas definitivas de los munícipes, serán suplidas por el miembro del ayuntamiento que determine el Congreso del Estado, en términos de la Constitución Política del Estado de Chiapas.

Artículo 120.- Las faltas temporales de los agentes y subagentes municipales serán suplidas por su respectivo suplente. 
Los titulares de las dependencias serán suplidos por quien designe el Presidente Municipal. 

Capítulo II
De la Declaratoria de Desaparición De Ayuntamientos 

Artículo 121.- Corresponde al Congreso del Estado por acuerdo de las dos terceras partes de sus integrantes, declarar la desaparición de este Ayuntamiento y designar, en su caso, a un consejo municipal, en los términos de artículo 115, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
Artículo 122.- Solo se podrá declarar que este Ayuntamiento ha desaparecido cuando el Cabildo se haya desintegrado o no sea posible el ejercicio de sus funciones conforme al orden Constitucional Federal o Estatal y respetando lo establecido para este caso  que establece la ley orgánica municipal.

Capítulo III
De la Suspensión Definitiva de los Integrantes de los Ayuntamientos

Artículo 123.- Los integrantes de este Ayuntamiento podrán ser suspendidos definitivamente de los cargos para los cuales fueron electos, por lo establecido en el artículo 160 de la ley Orgánica Municipal.

En el caso de que la totalidad de los integrantes del ayuntamiento se encuentren en alguno de los supuestos previstos en las fracciones del artículo 160 de la Ley Orgánica Municipal, se procederá en los términos del Título X, Capitulo II, de la Ley Orgánica Municipal. 
 Artículo 124.- Cuando por cualesquier otras causas no comprendidas en este Bando de policía y Buen Gobierno, el Ayuntamiento dejare de funcionar normalmente, desacate reiteradamente la Legislación Estatal o Federal, o quebrantar los principios del régimen federal o de la Constitución Política del Estado, el Congreso del Estado lo suspenderá definitivamente, nombrará un consejo municipal en los términos de la Ley Orgánica Municipal, y demás disposiciones aplicables. 

Capítulo IV
De la Renovación del Cargo de los Integrantes del Ayuntamiento 

Artículo 125.- El cargo conferido a alguno de los integrantes del Ayuntamiento sólo podrá ser revocado por el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Congreso del Estado, cuando no reúna los requisitos de elegibilidad previstos para tal caso. 
En caso de que el encargo del integrante del Ayuntamiento fuere revocado, el Congreso designará dentro de los integrantes que quedaren las sustituciones procedentes. 

Capítulo V

Responsabilidad de los Servidores Públicos Municipales. 

Artículo 126.- Los servidores públicos de este Ayuntamiento son responsables de los delitos y faltas administrativas que cometan durante su encargo. 
Artículo 127.- Por las infracciones cometidas a la Ley Orgánica Municipal, reglamentos municipales así como al presente bando, serán juzgados en los términos de la Ley de su competencia. 
Artículo 128.- Se concede acción popular, sin necesidad de constituirse en parte, para denunciar ante las autoridades competentes, los delitos comunes u oficiales, que cometan los servidores públicos municipales. 

Título X

De la Readaptación Social
Capítulo Único

De la Readaptación Social

Artículo 129.-Este municipio contará con una cárcel municipal, y estará a cargo del comandante de la policía municipal, única y exclusivamente con la finalidad de poder brindar auxilio a las instancias correspondiente con arrestos a las 24 horas como medida de auxilio.

Artículo 130.- El comandante municipal será nombrado directamente por el Presidente Municipal quien lo nombrará y removerá con la aprobación del ayuntamiento y deberá contar con los requisitos que la ley orgánica Municipal establece para el desempeño del encargo.

Título XI
De los Recursos Administrativos

Capítulo Único

De los Recursos Administrativos

Artículo 131.- Las personas afectadas por las resoluciones administrativas dictadas con fundamento en la Ley Orgánica Municipal y demás disposiciones derivadas de ella, podrán recurrirlas en los términos del Libro Primero, Título Séptimo, de la Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas. 
Artículo 132.- Las resoluciones dictadas por el Presidente Municipal serán recurribles ante el ayuntamiento, a quien se tendrá como superior jerárquico. 
Artículo 133.- Las resoluciones que pongan fin al recurso administrativo podrán ser impugnadas en los términos del Libro Segundo de la Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas. 
Artículo 134.- Las resoluciones no impugnadas dentro de los 15 días siguientes a la notificación serán definitivas y no procede recurso alguno. 
Artículo 135.- Para que este ayuntamiento dicte resoluciones administrativas tendrá que considerar como parte importante los usos y costumbres de este municipio de Bella Vista.

Título XII
De los Derechos Humanos
Capítulo Único 

De los Derechos Humanos 
Articulo.-136 El ayuntamiento Municipal de Bella vista Chiapas es supeditado a garantizar los derechos humanos fundamentales de cada de los habitantes de este municipio así como prevenir y erradicar todas las formas de discriminación tal como lo establece La Ley Estatal De Derechos Humanos Del Estado De Chiapas; a través de las siguientes:

I. Instituto de desarro humano
II. El juzgado municipal
III. La policía municipal 
IV. La secretaria municipal 
V. Dirección de protección civil
Articulo.-137 Los derechos humanos son aquellos derechos y libertades de los que deben gozar todos los seres humanos, para vivir una vida digna, mismos que el municipio de Bella Vista tiene obligación de respetar, proteger, promover, y garantizar su libre y pleno ejercicio de conformidad con los principios de universalidad, igualdad, interdependencia, indivisibilidad, libertad, y progresividad, sin discriminación alguna por motivos de sexo, genero, etnia, clase, idioma, religión, orientación o preferencia sexual opiniones o de cualquier otra índole reconocidos, en nuestras leyes locales, estales y federales o cualquier otra disposición legal a la que haya lugar.   

                  TRANSITORIOS

Primero.- Se deroga el Bando de Policía y Buen Gobierno para el Municipio de Bella Vista, expedido con anterioridad.

Segundo.-El presente Bando de Policía y Gobierno Municipal entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periodo Oficial del Estado de Chiapas.

Tercero.- Se derogan todas las disposiciones expedidas con anterioridad que se opongan al presente Bando.

Cuarto.- El presente bando Municipal de policía y buen gobierno del municipio de Bella Vista, autoriza a todas las disposiciones o reglamentos que estén en vigor dentro de su jurisdicción de Bella Vista, Chiapas, puedan abrogarse, derogarse y en su caso expedir uno nuevo que se ajuste siempre al interés de la colectividad de Bella Vista, buscando un campo de justicia para todos, a si como garantice el bienestar de nuestro municipio, de igual forma el apego a lo dispuesto en el presente bando el cual se ajusta a los principios fundamentales de respeto de buen gobierno para el beneficio de este municipio.
A El Presidente Municipal De Bella Vista Para Que Lo Sancione Y Mande Publicar

Dado en la sala de Cabildos I, recinto oficial de la Presidencia Municipal de Bella Vista, a los veintiún días del mes de noviembre de 2012.
Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
Dado en la Presidencia Municipal de Bella Vista, Chiapas a los 21 días del mes de noviembre del 2012. 
Ing. Roberto B. Escobar Marroquín, Presidente Municipal.- Lic. Henry S. López Alvarado, Secretario Municipal.-Marco Tulio L. Velásquez Vázquez, Sindico Municipal.- Valfre Velásquez Marroquín, Primer Regidor.- Darinel Hernández Santzo, Segundo Regidor.- Eutiquio F. Bravo González, Tercer Regidor.-RUTILO Roberto Velásquez Laparra, Cuarto Regidor.- Isabel C. González Roblero, Quinta Regidora.- Gulnara Karina Villareal Domínguez, Sexta Regidura.- Doraine L. Herrera González Séptima Regidora Benedicto Ignacio Morales Pérez, Octavo Reguidor.- Érica Giménez Hernández, Novena Regidora.- José Luis Marroquin, Decimo Regidor.- Rúbricas.
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